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" Consilierul este un gen de artist care lucreaza cu posibilitatile omului, iar consilierea - o cautare :

v

in comun a sensului vietii omului, cu dezvoltarea dragostei ca element esential "
( R. W. STROWING )
RAPORT AL ACTIVITATII DE CONSILIERE PSIMOPEDAGOGICA
SEMESTRUL 1726182019

1. Surse si resurse de relationare a consilierului scolar cu elevii

Consilierea este un proces in carc un profesionist stabileste o relatie bazata pe incredere cu o
persoana care are nevoie de sprijin. Aceasta relatie asigura exprimarea ideilor si sentimentelor in legatura
cu o problema si ofera sprijin in clarificarea sensurilor fundamentale, in identificareca unor patern-uri
valorice pe baza carora se pot formula solutii.

Prin procesul de consiliere se poate ajunge la o intelegere mai profunda a gandurilor, a trairilor
emotionale care asigura sansele unui nivel optim de dezvoltare a resurselor personale.

Consilierea asigura asistenta individului in explorarea si intelegerea propriei identitati, il sprijina in
dezvoltarea unor strategii de rezolvare a problemelor si luare a deciziei. In consiliere s-au conturat patru
directii de abordare a problemelor cu care se poate confrunta individul pe parcursul evolutieil sale:
interventia in situatii de criza, interventia ameliorativa, preventia, interventia formativa si de dezvoltare .

Consilierea individuala este o interactiune personala intre consilier si client, in cadrul careia
consilierul asista clientul in rezolvarea problemelor mentale, emotionale sau sociale. Consilierea
individuala se desfasoara in sedinte care ofera clientului maxima confidentialitate ceea ce permite
explorarea ideilor, sentimentelor sau atitudinilor problematice. Consilierul si persoana consiliata formeaza
impreuna o echipa.

Consilisrea de grup presupune o relationare a consilierului cu un grup ai caror membri au o
problema comuna. Procesul de consiliere valorifica experienta si cunostintele fiecarei persoane asistate. La
nivelul grupului se stabileste o retea sociala prin care sunt dezvoltate, pentru ficcare individ in parte,
metodele si planurile de clarificare a situatici existente, ajungandu-se la individualizarea problemei. Acest
tip de interactiune contribuie nu numai la dezvoltarea individului dar si a grupului ca intreg. In consilierea
de grup se cristalizeaza un sentiment de comunitate avand la baza nevoia de afiliere, apartenenta, se
clarifica dorinte, nevoi si optiuni, iar autorealizarea pozitiva a fiecarui membru este raportata la dinamica
grupului.

Obiectivele consilierii de grup vizeaza crearea unui mediu care sa dezvolte participantilor
capacitatea de a obtine informatii si abilitati, de a-si forma atitudini constructive.

Scopurile consilierii au in vedere:

- sprijinirea persoanei consiliate in dezvoltarea propriei individualitati
- asistarea in procesul de autocunoastere, sprijin in procesul de cautare-
formare a iderititatii

- dezvoltarca unei imagini de sine pozitive si autoacceptare



- dezvoltarea abilitatilor sociale, de interactiune cu ceilalti
- formarea abilitatilor de rezolvare a problemelor si de luare a deciziilor
- sprijinirea in formularea de scopuri specifice si masurabile

care pot fi observate din punct de vedere comportamental

Deoarece consilierea educationala este un proces complex, acest proces se va derula urmand
anumite etape si tehnici specifice in functic de problema si personalitatea celui consiliat,

Etapa initiala in consiliere presupune stabilirea unei relatii efective intre consilier si elev. Stabilirea
acestei relatii este absolut necesara pentru a se produce schimbari pozitive. Numai acceptarea si increderea
oferita de o astfel de relatie asigura acest lucru. Formularea scopurilor impreuna privind schimbari
comportamentale, dezvoltarea abilitatilor de luare a deciziei si eliminarea gandurilor negative este de
asemenea un pas care trebuie realizat. In aceasta ctapa este foarte important ca clevul sa primeasca semnale
ca este acceptat asa cum este el, cu problemele pe care le are. Acest lucru este indispensabil pentru
continuarea procesului de consiliere. Tot in aceasta etapa sumarizarea are un rol deosebit: impreuna se
evidentiaza clementele esentiale, raman in centrul atentiei aspectele principale putandu-se intrezari de
acum anumite optiuni.

Etapa secundara in consiliere va progresa cu asistarca copilului pentru a-si dezvolta interesele
sociale, de cooperare si comunicare cu ceilalti. Se va pune accent pe ajutorul oferit copilului sa se cunoasca
si sa se autoevalueze. Se va asigura atmosfera calda si empatia, fara sa fie excluse interpretarile si
confruntarea constructiva. In aceasta etapa se va putea utiliza ca tehnica de lucru informarea, acest lucru
insemnand ca foarte multe informatii vor fi dirijate de la consilier spre copil. Totodata utilizarea sugestiei
poate fi de un real folos pentru elev. Se pot sugera eventuale optiuni care se vor adauga la cele deja
identificate de copil si chiar modalitati, cai care pot fi luate in discutie. Tehnica adresarii intrebarilor este
utila deoarece poate ajuta mult in modul de a vedea lucrurile si de a scoate in evidenta anumite aspecte care
altfel ar putea ramane in umbra .

Etapa finala a consilierii va pune accentul pe dirijarea atentiei copilului spre acte si comportamente
constructive. Vor fi invatate proceduri specifice, dezvoltate planuri de actiune incepand cu cele mai simple
si pana la cele mai complexe in vederea adoptarii unui nou comportament. In aceasta etapa confruntarea va
asigura sprijin acordat copiilor pentru asumarea propriei responsabilitati. Incurajarea este una din cele mai
bune mijloace de a ajuta copilul sa-si realizeze nevoile si sa-si asimileze noi comportamente.

Aria de consiliere educationala se desfasoara pe 3 compartimente:
Consilicrea elevilor - in probleme legate de: autocunoastere, imaginea de sine, adaptare si

integrare sociala, reusita scolara, crize de dezvoltare, situatii de criza, rezolvarea si depasirea unul conflict,

insusirea de tehnici de invatare eficiente, orientare a carieret..
Consilierea profesorilor - in probleme legate de: cunoasterea elevilor, intelegerea problemelor

i ijin i yr, asigurarea echili i intre ceri scolare si posibilitatile elevilor, in
elevilor, sprijin in dezvoltarea lor, agigurarea echilibrului intre cerintele scolare si | ,

identificarea cauzelor inadaptarii scolare, optimizarea relatiei scoala-clev



Consilierea parintilor - in probleme legate de : cunoastere a copiilor lor, intelegerea nevoilor si a
comportamentului lor, identificarea factorilor de risc in integrarea familiala, scolara, sociala, ameliorarea
relatiei cu propriii copii, sprijinirea scolii in educatia copilului.

Consilierea poate fi definita ca liant al problemelor personale, educative, sociale si de orientare, are
grade diferite de profunzime si intensitate, solicitand coroborarea eforturilor consilierului cu a altor
persoane din viata consiliatului.

Cheia tuturor interventiilor consilierii este reprezentata de dezvoltarea unor noi strategii de evolutie
existentiala, activarea resurselor blocate, complementare sau compensatorii, astfel incat persoanele in
dificultate sa-si gaseasca propriile solutii, utilizandu-si potentialul de care dispun. In munca de consiliere
scopul este sprijinirea beneficiarilor in a-si rezolva problemele prin resurscleproprii, prin modificarea
atitudinilor, conceptiilor si comportamentelor manifestate in contexte existentiale specifice.

Consilierea nu se reduce niciodata la un schimb de informatii respectiv la transmiterea de catre
consilier a unui aviz sau sfat catre un client care i-a expus problema sa, ci exista intotdeauna intrebari
asupra motivatiei profunde a cererii de consiliere. Consilierul nu trebuie sa fie cel care da sfaturi, singurul
care propune solutii, ci cel care determina clientul sa gaseasca solutia care ii convine,
rolul consilierului fiind ~ acela de  facilitator al  procesului de decizie al  clientului.
In general, consilierea se realizeaza in raport cu persoanele cu dificultati de alegere, comportamente
deviante, dificultati de integrare familiala, scolara sau sociala. Pentru a motiva elevii este esentiala
implementarea unor strategii in patru domenii cheie care influenteaza motivatia lor:

[. mediul stimulativ de invatare

I. implicarea tuturor elevilor

II. feed - back privind nivelul de performanta
IV. recunoasterea meritelor elevilor

Pe ramura de invatamant putem sa ne oprim si asupra unor obiective cadru, putem intocmi o lista
de valori si atitudini, acestea putand asigura succesul activitatii consilierului scolar.

Obiective cadru
1.Devoltarea unei atitudini pozitive fata de sine ca persoana unica si valoroasa
2. Formarea atitudinilor, achizitionarea cunostintelor si abilitatilor inter-personale
3.Dezvoltarea abilitatilor de utilizare a informatiilor in procesul de invatare
4.Dobandirea abilitatilor de explorare si planificare a carierei
5.Exersarea abilitatilor de management al unui stil de viata de calitate

Valori si atitudini
a).Respect si incredere in sine si in ceilalti
b)Aprecierea unicitatii fiecaruia
c).Receptivitate la emotiile celorlalti
d).Valorizarea relatiilor inter-personale

e).Valorificarea critica si selectiva a informatiilor



f).Adaptare si deschidere la noi tipuri de invatare
g).Motivatie si flexibilitate in elaborarea traseului educational si profesional
h).Responsabilitate si ambitie pentru decizii si actiuni privind cariera
i).Interes pentru invatare permanenta intr-o lume in schimbare

j)-Orientare spre o viata de calitate in prezent si in viitor

Elevii experimenteaza practic in cadrul orelor de Consiliere si orientare diferite tehnici de invatare,
relationare, comunicare eficienta, abilitati de explorare a resurselor personale si a carierei, apoi aplica ceea
ce au experimentat in clasa in situatii de viata diferite si evalueaza propriul progres. Invata astfel sa-si
asume responsabilitatea propriei invatari .

Reactia scolii ca institutie de educatie, formare si orientare, la mobilitateca sociala si economica
trebuie sa fie de adaptare rapida a continutului, structurilor si functiilor sale, de creare a premiselor
favorabile pentru elevi care sa le permita integrarea sociala rapida, flexibilitatea, initiativa si rezolvarea de
probleme, diminuarea imprevizibilului sau a hazardului in alegerea carierel.

ANEXE:
CIAP : LICEUL TEHNOLOGIC ,HENRI COANDA”-BECLEAN
1. Programe de consiliere psihopedagogici derulate
2. Programe si proiecte educationale derulate
3. Studii realizate (de sine stitator sau in partencriat)
4. Parteneriate interne si externe In proiecte, programe, burse, stagii, intalniri, seminarii, activititi ctc.
5. Marketing institutional/ educational

6. RAPORT STATISTIC

Profesor consilier scolar:
prof.Romanese Sicla
A
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CENTRUL JUDETEAN DE RESURSE SI ASISTENTA EDUCATIONALA
CENTRUL JUDETEAN DE ASISTENTA PSIHOPEDAGOGICA

Bistrita-Nasaud CJf!D
Romania, 420184, Bistrita, str. N. Balcescu, nr. 9
i
Tel: 0363401110 Fax:0363401022 AL
e-mail: ciraebn@yahoo.com
www.cjraehistrita.ro
RAPORT DE ACTIVITATE
Semestrul I, AN SCOLAR 2018-2019
CIAP : LICEUL TEHNOLOGIC ,,HENRI COANDA”-BECLEAN
Programe_de consiliere psihopedagogicii derulate
Grup tintd |
. Locul de Durata
Nr. Titlul 2 ;
Crt. programului destiisurare programului
(nr.ore/perioada)
“Cabinetul de consiliere scolara- . . ; clasele IX- XII
| Toate salile de clasa si C :
. promovare Cabinet J activ/1 ora
“Coeziunea grupului Elevii claselor a
s Salile de clasa alXa 9 activ/1 ora
| Program de consiliere a copiilor Elevii claselor a |
cu parinti decedati si separati: IXasiaXla
3. | Cabinetul de consiliere 15 activ/1 ora
..De ce sunt singur!,, |'
;‘ |
1. Programe si proiecte educationale derulate o
Nr. Tithl Loanl Durate
Crt rogramului desfisurare proiectului
o P ( nr. ore)
PROIECT EDUCATIV -
EXTRACURRICULAR,PROTEJAND | CSEI- Beclean,
I MEDIUL, NE PROTEJAM PE NOI LIC.. TEH. Agricol si SEM I
. iNsINEu LIC. TEH. ,.H ENRI :] ;!C
COANDA,,
[
| P LIC. TEH. ,,HENRI .
5 i . UN VIITOR ANTREPRENOR,, COANDA., §EM I
| | 3ore
2. Studii realizate (de sine statator sau in parteneriat)
Nr. Tema studiului Obiective Grup tintd Perioada de Parteneriat
ert. (nr. desfasurare Da Nu
| participanti)
1. | Foloseste-ti it 34 SEM 1 | Centrul de

ey ;Eljs £ §n

i sansele, scoala
este sansa ta! procent ridicnt al

absentesainial

Plasament

e e e R



CENTRUL JUDETEAN DE RESURSE SI ASISTENTA EDUCATIONALA iy
CENTRUL JUDETEAN DE ASISTENTA PSIHOPEDAGOGICA - o
Bistrita-Nasiud /AR
Romania, 420184, Bistrita, str. N. Balcescu, nr. 9 i f
Tel: 0363401110 Fax:0363401022 - oisthra /

e-mail: ciraebn@vahoo.com
www.cjraebistrita.ro
3. Parteneriate interne si externe n proiecte, programe, burse, stagii, intilniri, seminarii, activitati

\\.

ete.
I B I|
gr:-. Denumirea Parteneri For:zg;rten:t:riat:ﬂui: i b
programului interni, externi convlaﬁ{i; f;” J ‘ Obs.
T UBB, Cuj- ~
Napoca, |
Mitropolia |
Clujului,
Conferinta Internationala | Maramuresului
Educatie, Religie, Familie si Salajului
1. in Societatea Contemporana | Arhiepiscopia Acivitate / Simpozion
Vadulul,
feleacului si |
Clujului |
: Protopopiatul
Ortodox Roman -I
Beclean |' -
Campani pentru prevenirea ‘ !
| sirespectarea drepturilor | i
| C.Op“u“".li’ pr?vcnif'ca | Protocol de colaborare
7. violentei, t{afrfzul‘UI df Do SPC BN | Activitati ‘
persoane, a discriminarii, a
consumului de droguri si a |
comportamentului !
_ delincvent _ i |
S iy |
| Inspector s dde ‘
Campania de prevenirea | E‘a]irif: ieikan
3 violentei in familie ,, Mai o Protocol de colaborare
> bine daruiesti decat td | Compaitimentui Activitati
lovesti,, | de analiza sin
| prevenire a
.' | criminalitatii
) e i ~ 7 Cursul de baza in
ZIUA NA:' i‘.'p,'\],"\,l""\ ‘ Protocol de colaborare adictii, organizat cu
5 FARA _[U FUN; _ CPECA B/N Activitali un grup de i5
| CURSUL DE BAZA JN Curs | profesori, Lic, Teh.
ADMCTH ) _ ,H C,,/ Beelen

5. Marketing institutional/educational
Vizita la magazinile vrari din ¢vas- PENL PROFI, NEIRA impreuna cu profesorul care preda disciplinele

economice in dn ‘rse activital . promovare si diseminare a profilului economic de la LIC. TEH. ,,HENRI
COANDA.. si semnarea AC’ * JURILOR si CONVENTIILOR DE PRACTICA.

Profesor consilier Fscoiar:

prof. Rumaneﬁ%loh
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